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LES  MÉDECINS  EN  PAYS  DE  LA  LOIRE 
 

Tableau de bord au 1er janvier 2006 
 
 
En 2002, la DRASS des Pays de la Loire a produit un document sur la démographie médicale dans la région 
en 2001 et ses perspectives jusqu'en 2020. 

Cette étude, globale, faisait ressortir des disparités départementales importantes. Elle montrait, comme pour 
l'ensemble de la France, un infléchissement dès 2008 du nombre des médecins. 

Le document présenté ici a pour objectif d'affiner l'observation par territoires de santé de proximité, tant pour 
les généralistes que pour les spécialistes. Du fait de leur effectif restreint, les spécialités présentées par 
territoires de recours ont été regroupées selon les disciplines de l'internat (les cartes des différents territoires 
figurent à la fin du document). 

Ce document se veut uniquement un outil de suivi numérique de l'offre de soins. Son objectif n'est pas 
l'analyse des besoins de la population ni celle du comportement au travail des médecins. 
 
QUE MONTRE CETTE ETUDE ? 
 
Elle confirme que la région présente une densité médicale largement inférieure à la densité moyenne 
française avec des disparités très importantes, -136 médecins en Mayenne par rapport à la France, -9 en 
Loire-Atlantique. La présentation par territoire de santé de proximité montre qu'au sein d'un même 
département les territoires sont également plus ou moins bien dotés. 

Pourtant la région est attractive : 7 étudiants en médecine sur 10 restent dans la région après leur thèse et 
43% des médecins exerçant en Pays de la Loire ont obtenu leur diplôme en dehors de la région.  

L'augmentation du numerus clausus ne permet pas à la région de rattraper son retard, puisque son évolution 
est identique à celle du niveau national. La part de la région est également à peu près constante pour les 
créations de postes d'internes.  
 
QUELLE EST LA SITUATION DES GENERALISTES ? 
 
Ce sont principalement des hommes, surtout sur les territoires de Mayenne et de Sablé La Flèche, le 
territoire le plus féminisé est celui de Nantes à 45%. La proportion de jeunes généralistes est la plus élevée 
dans les territoires de santé de proximité de Châteaubriant et Saint-Nazaire (près d’un quart des 
généralistes ont moins de 40 ans), et la plus faible dans ceux de Laval et Château-Gontier (12% ont moins 
de 40 ans). 

Globalement, l'exercice des généralistes libéraux se fait prioritairement en cabinet individuel sauf dans les 
territoires (urbains) de Nantes, Saint-Nazaire et Angers où elle est majoritairement en cabinet de groupe. 

Entre 2003 et 2006, les flux d'entrées et de sorties des généralistes se sont compensés ou presque dans les 
territoires de santé de proximité de Cholet, Laval, Saumur, Château-Gontier, Sablé-La Flèche, 
Châteaubriant, La Roche sur Yon et Challans ; ils ont été positifs pour Nantes, Saint-Nazaire, Angers et Les 
Sables d’Olonne, et négatifs dans les territoires de Mayenne, Le Mans et Fontenay-le-Comte. 

 
QU'EN EST-IL DES SPECIALISTES ? 
 
Ce sont des hommes en majorité, le taux de féminisation étant le plus important sur Nantes (42%) et le plus 
faible à Sablé-La Flèche (20%). Près d’un spécialiste sur deux a au moins 50 ans (cette proportion allant 
jusqu'à 62% dans les territoires de Saumur et Sablé-La Flèche). Ils exercent soit en tant que salariés 
d'établissements publics de santé, soit souvent en cabinet de groupe ou en société pour ceux qui travaillent 
en statut libéral. 

Entre 2003 et 2006, les flux de spécialistes ont été positifs ou se sont compensés dans la quasi-totalité des 
territoires de santé de proximité. Les territoires de Nantes et Angers, où sont localisés les deux Centres 
Hospitaliers Universitaires de la région, ont été particulièrement attractifs. 
 
Par discipline d'internat, les pyramides des âges sont particulièrement préoccupantes dans beaucoup de 
territoires sauf celui de Nantes. La gynécologie obstétrique et médicale, la psychiatrie, la santé publique et la 
médecine du travail sont les disciplines ayant les pyramides des âges les plus déséquilibrées en terme de 
renouvellement de génération.  



 3

Source et méthodes 
 
 
 
Les statistiques de démographie médicale sont élaborées à partir du répertoire administratif ADELI, auquel tous les 

médecins sont tenus de s’inscrire. Malheureusement, une part non négligeable d’entre eux ne le fait pas, surtout en 

milieu hospitalier. La DREES a donc engagé une procédure de redressement des données ministérielles en confrontant 

plusieurs sources relatives à la démographie médicale. Cette procédure s’est faite dans le double cadre, statistique et 

administratif, d’un groupe de travail du Comité national de l’information statistique (CNIS) et d’un comité ministériel 

d’harmonisation des données relatives à la démographie médicale, créé à la demande du cabinet du secrétariat d’Etat à 

la Santé. Les membres de ces groupes étaient nombreux : ordre des médecins, Caisse Nationale d’Assurance Maladie, 

caisses de retraite, mutuelles, fédérations hospitalières (FHF, FIEHP), syndicats professionnels (CSMF, CGT-FO), 

INSEE, représentants des directions du ministère, du commissariat général au plan, de l’assistance publique des 

hôpitaux de Paris, de la conférence des doyens. Ces travaux ont été achevés en 2001. Un accord a été obtenu de 

l’ensemble des membres des groupes sur la façon d’estimer le nombre global de médecins, ainsi que sa répartition par 

région. 

 

La procédure de redressement se déroule en trois temps :  

- estimation du nombre total de médecins actifs (total supposé égal au nombre de médecins actifs selon l’Ordre) 

- partage entre libéraux et salariés : à champ comparable (« champ SNIR »), la différence entre le nombre de médecins 

libéraux inscrits dans ADELI (117 921) et dans le SNIR (114 615) est de 3 306 au 1er janvier 2006, soit 2,8 % de 

médecins en plus dans ADELI. Il a été décidé cependant de ne pas redresser les médecins libéraux, comme cela avait 

été décidé lors des travaux du CNIS sur l’harmonisation au vu de l’écart constaté en 2000, tout en gardant à l’esprit que 

les raisons de cette différence devront probablement être approfondies. Le nombre de médecins salariés se déduit de 

celui de l’estimation globale et du nombre de médecins libéraux dans ADELI. Pour 2006 (comme pour les années 

précédentes), le redressement laisse inchangés le nombre de médecins libéraux et le nombre de praticiens hospitaliers 

à temps plein avec secteur privé à l’hôpital. Il conduit en revanche à augmenter (France entière) de 13,2 % le nombre de 

salariés hospitaliers et de 1,6 % le nombre de salariés non hospitaliers.  

- répartition entre les départements : pour chaque département sont retirés du nombre de médecins inscrits à l’Ordre le 

nombre de médecins libéraux inscrits dans ADELI et le nombre de praticiens hospitaliers temps plein ayant un secteur 

privé à l’hôpital ; ces derniers sont en effet considérés comme « corrects » dans ADELI.  On obtient ainsi pour chaque 

département l’équivalent d’un nombre de médecins salariés inscrits à l’Ordre. On applique la structure départementale 

qui en découle à l’ensemble des médecins salariés inscrits dans ADELI. Cela représente donc pour ces derniers un 

deuxième critère de redressement : le premier critère de redressement tient en effet compte de leur secteur d’activité 

(hospitalier ou non), le second de leur département d’installation. 

 

Au 1er janvier 2006, l’effet du redressement sur l’ensemble des effectifs médicaux (libéraux et 
salariés) est de + 5% au niveau de la région ; par département, il est de +3% en Vendée, de +5 à +6 % 
en Loire-Atlantique, Maine-et-Loire et Sarthe, et de +7 % en Mayenne.  
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Panorama des effectifs médicaux 
 
La densité médicale par département 
 

 Loire-Atlantique Maine-et-Loire Mayenne Sarthe Vendée Pays de la Loire 
France 
métrop. 

généralistes 1 887 1 141 362 738 816 4 943 101 267 
densité 156 150 122 134 140 146 166 

spécialistes 2 109 1 129 243 593 535 4 610 106 010 
densité 175 148 82 108 92 136 174 

ensemble 3 996 2 270 605 1 331 1 351 9 553 207 277 
densité 331 298 204 242 232 282 340 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006   densités pour 100 000 habitants 

 
La densité médicale est inférieure à la moyenne nationale, même pour le département le mieux doté (la 
Loire-Atlantique). C’est en Picardie que la densité médicale est la plus faible en 2006 (259 médecins pour 
100 000 habitants), et en Ile-de-France et Provence-Alpes-Côte-d’Azur qu’elle est la plus élevée 
(respectivement 419 et 417 médecins pour 100 000 habitants). Cinquième région en termes de population, 
la région des Pays de la Loire ne se classe qu’au 17ème rang des 22 régions métropolitaines en 
termes de densité médicale. 

 

Les flux interrégionaux selon le lieu de délivrance du diplôme 
 
Sur 100 médecins exerçant en Pays de la Loire, 57 ont obtenu leur diplôme dans la région  
[ Viennent ensuite les facultés de Paris (14% des praticiens ligériens), Rennes (5%) et Tours (4%) ] 

 Médecins exerçant en Pays de la Loire selon le lieu de diplôme 

  lieu de diplôme 

  Angers Nantes autres 

 effectifs effectifs % effectifs % effectifs % 
généralistes 4 943 1 129 23 1 819 37 1 995 40 
spécialistes 4 610 909 20 1 622 35 2 079 45 
ensemble des médecins 9 553 2 038 21 3 441 36 4 074 43 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006    
 
 
Sur 100 médecins ayant eu leur diplôme en Pays de la Loire, 70 exercent dans la région 
[ Viennent ensuite les régions Bretagne (9% des praticiens formés dans la région) et Ile-de-France (5%) ] 

Médecins ayant eu leur diplôme en Pays de la Loire selon le lieu d’exercice 

 
 

Effectifs formés dans la faculté 
de médecine de Nantes 

Effectifs formés dans la faculté 
de médecine d’Angers 

Ensemble des effectifs formés en 
Pays de la Loire 

 Lieu d’exercice Lieu d’exercice Lieu d’exercice 
 Pays de la 

Loire Autres régions Pays de la 
Loire Autres régions Pays de la 

Loire Autres régions 

 effectifs % effectifs % effectifs % effectifs % effectifs % effectifs % 
généralistes 1 819 74 641 26 1 129 75 376 25 2 948 74 1 017 26 
spécialistes 1 621 65 867 35 909 64 519 36 2 530 65 1 386 35 
ensemble 3 440 70 1 508 30 2 038 69 895 31 5 478 70 2 403 30 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006    

 
La région est globalement attractive puisque 4 074 étudiants ayant eu leur diplôme en dehors de la région 
sont venus exercer en Pays de la Loire alors qu’inversement 2 403 étudiants formés dans les subdivisions 
de Nantes et Angers sont partis exercer en dehors de la région. 



 5

La formation médicale dans la région 
 
 
L’évolution du numerus clausus 
 

Années Pays de la Loire Evolution / année 
précédente 

France Evolution / année 
précédente 

Pays de la 
Loire  /  France

1992  /  1993  (*) 149  3 500  4,3 % 
1993  /  1994 153 + 2,7 % 3 570 + 2,0 % 4,3 % 

      
2000  /  2001 189  4 100  4,6 % 
2001  /  2002 217 + 14,8 % 4 700 + 14,6 % 4,6 % 
2002  /  2003 235 + 8,3% 5 100 + 8,5 % 4,6 % 
2003  /  2004 255 + 8,5% 5 550 + 8,8 % 4,6 % 
2004  /  2005 283 + 11,0% 6 200 + 11,7 % 4,6 % 
2005  /  2006 319 + 12,7 % 7 000 + 12,9 % 4,6 % 

(*)  Numerus clausus le plus bas 
 

L’année universitaire 1992-1993 a connu le numerus clausus le plus faible. Il a depuis régulièrement 
augmenté, et de façon plus forte à partir de l’année universitaire 2001 / 2002. Toutefois, la part de la région 
est restée stable et ne permet pas de combler son retard. 

 
 

 
Le concours de l’internat par spécialité 
 
Evolution du nombre de postes ouverts aux internes  (hors concours CEE) 
 

 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 
Anesthésie  8 9 9 11 13 15 13 13 
Pédiatrie  8 8 10 12 12 13 11 10 
Gynécologie  obstétrique  7 8 10 15 15 12 10 10 
Gynécologie  médicale      2 1 2 2 
Spécialités médicales 50 41 39 38 38 39 50 41 41 
Spécialités chirurgicales 20 17 18 18 17 18 28 35 37 
Psychiatrie 8 8 8 8 9 10 13 18 21 
Médecine du travail 4 4 4 2 2 2 2 4 4 
Santé publique 2 2 2 3 3 3 4 3 4 
Biologie médicale 4 4 4 2 2 2 4 4 4 
Médecine générale       79 110 120 
Total Pays de la Loire 
(hors médecine générale) 

88 99 100 100 109 116 142 141 146 

Total France (hors 
médecine générale) 

1 843 1 843 1 843 1 843 1 900 2 002 2 504 2 403 2407 

Part de la région (hors 
médecine générale) 

4,8 % 5,4 % 5,4 % 5,4 % 5,7 % 5,8 % 5,7% 5,9% 6,1 % 

 
L’évolution du nombre d’internes dans la région suit celle de la France mais, même si elle lui est 
légèrement supérieure,  elle ne permet pas de combler son retard. 
 
La médecine générale est devenue une spécialité à part entière. En 2004, les postes proposés en médecine 
générale aux épreuves nationales classantes ont été de 79 pour la région, et 72 ont été choisis. 110 postes 
ont été proposés en 2005 (tous pris) et 120 en 2006 (dont 100 pris).  
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LES MÉDECINS PAR TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ 
 
 
Les pages suivantes détaillent, pour chacun des quinze territoires de santé de proximité, la pyramide des 

âges des généralistes et des spécialistes, les taux de féminisation et modes d’exercice de la profession, 

ainsi que les flux des médecins généralistes au cours des années 2001-2005 et des médecins spécialistes 

au cours des années 2003-2005.  

Remarque importante : pour les médecins spécialistes, les flux entre 2003 et 2005 concernent l’ensemble 
des médecins du fichier ADELI (libéraux et salariés) ; ces mouvements peuvent donc prendre en compte 
une meilleure qualité du fichier suite à une opération menée sur les médecins hospitaliers en 2005. 
 

Les généralistes 
 

La féminisation des effectifs médicaux est supérieure à 40% dans les territoires de Nantes et 

d’Angers ; elle est inférieure à 27% dans ceux de Mayenne et de Sablé La Flèche. 

La proportion de médecins généralistes de moins de 40 ans est maximale dans les territoires de 

Saint-Nazaire et Châteaubriant (23%) ; elle est minimale dans ceux de Laval et Château-Gontier (12%). 

 

Les spécialistes 
 

La féminisation des effectifs médicaux est maximale dans le territoire de santé de proximité de 

Nantes (42%) ; elle est inférieure à 20% dans celui de Sablé La Flèche. 

La proportion de médecins spécialistes de moins de 40 ans est supérieure à 20% dans les territoires 

de santé de proximité de Nantes, Saint-Nazaire et Angers. Elle est inférieure à 5% dans les territoires de 

Château-Gontier et Sablé La Flèche. 

 
Tableau récapitulatif  
 

Généralistes Spécialistes Ensemble  
Territoire de santé 

Nombre Densité % femmes Nombre Densité %  femmes Nombre Densité %  femmes

Nantes 1 418 161 44,8 1 709 194 42,3 3 127 355 43,4 

Saint-Nazaire 398 155 32,9 336 131 33,2 734 286 33,1 

Châteaubriant 72 108 35,1 60 90 36,8 132 199 35,8 

Angers 767 173 42,2 844 191 38,9 1 611 364 40,5 

Cholet 266 112 29,8 201 85 32,7 467 197 31,0 

Saumur 143 136 39,0 95 91 36,4 238 227 38,0 

Laval 214 148 36,3 169 117 34,4 383 264 35,5 

Mayenne 86 99 26,7 41 47 28,0 127 147 27,1 

Château-Gontier 77 103 28,6 40 54 29,7 117 157 29,0 

Le Mans 668 141 33,6 544 115 32,9 1 212 256 33,3 

Sablé - La Flèche 70 106 25,6 49 76 19,6 119 182 23,1 

La Roche sur Yon 410 172 37,3 314 131 35,4 724 303 36,5 

Fontenay-le-Comte 93 118 34,2 55 70 27,5 148 188 31,7 

Challans 120 140 28,3 69 81 33,5 189 221 30,2 

Les Sables d’Olonne 141 141 37,5 84 84 28,1 225 226 34,0 

Ensemble 4 943 146 38,2 4 610 136 37,5 9 553 282 37,9 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006             densités pour 100 000 habitants (projections OMPHALE) 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ DE NANTES 
 

Densité médicale et structure par âge 
 
On compte 1418 généralistes 
dans le territoire de santé de 
proximité de Nantes, soit une 
densité de 161 généralistes 
pour 100 000 habitants au 1er 
janvier 2006. Cette densité est 
supérieure aux moyennes 
régionale et départementale, 
mais inférieure aux densités 
des territoires d’Angers et de La 
Roche sur Yon.  

L’âge moyen est de 47 ans (50 
ans pour les hommes et 44 ans 
pour les femmes) ; les hommes 
représentent 55% des effectifs.  

22% des généralistes ont moins 
de 40 ans, 35% ont entre 40 et 
49 ans, et 43% ont 50 ans ou 
plus. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le secteur de santé de proximité 
de Nantes, plus de la moitié des 
généralistes libéraux exercent en 
cabinet de groupe ; ce mode 
d’exercice est particulièrement 
développé chez les médecins de 40 à 
49 ans (57%), contrairement aux 
médecins de moins de 40 ans (45%). 

 effectifs % 
cabinet individuel 472 46 
cabinet de groupe 525 52 
autres 20 2 
ensemble 1 017 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 1017 généralistes libéraux, 197 n’étaient pas présents dans 
le territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 18 d’entre eux (9%) se sont installés dans des 
communes rurales du territoire ; 160 (soit 81%) se sont installés dans l’unité urbaine de Nantes (et 87 sur la 
ville de Nantes même). 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 945 généralistes libéraux, 125 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 16 d’entre eux ont quitté des communes rurales, et 56 la 
ville de Nantes. 

 
Entre 2001 et 2006, le solde entre les flux d’entrée et de sortie des médecins généralistes libéraux 
dans le territoire de santé de proximité de Nantes est largement positif (+72). Les arrivées sur Nantes 
même ont été plus nombreuses que les départs. 
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ DE NANTES 

 
 
Densité médicale et structure par âge 

On compte 1709 spécialistes dans 
le territoire de santé de proximité 
de Nantes, soit une densité de 194 
spécialistes pour 100 000 
habitants au 1er janvier 2006, 
densité supérieure aux moyennes 
départementale, régionale et 
nationale.  

Cette densité est la plus élevée 
des territoires (avec celle 
d’Angers) du fait de la présence du 
Centre Hospitalier Universitaire. Le 
territoire concentre 80% des 
spécialistes du département. 

L’âge moyen est de 46,5 ans, et 
les hommes représentent 58% des 
effectifs. 27% des spécialistes ont 
moins de 40 ans, 34% ont entre 40 
et 49 ans, et 39% ont 50 ans ou 
plus. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Mode d’exercice des médecins spécialistes 

Neuf fois sur dix, le mode d’exercice des 
spécialistes sur le territoire de  Nantes 
se partage entre exercice hospitalier ou 
clinique et cabinet.  

En établissement de santé, l’âge moyen 
des spécialistes est de 44 ans : 40% ont 
moins de 40 ans, 29% entre 40 et 49 
ans et 31% ont au moins 50 ans. En 
cabinet, l’âge moyen est de 48 ans : 
16% des spécialistes ont moins de 40 
ans, 40% ont entre 40 et 49 ans et 44% 
ont au moins 50 ans. 

 
 effectifs % 
établissement public de santé  693 40 
établissement privé de santé  100 6 
cabinet individuel 238 14 
cabinet de groupe ou exercice en société 505 30 
prévention et soins en entreprise 93 6 
laboratoire d’analyses biomédicales 21 1 
autres 59 3 
ensemble 1 709 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006 

Estimation des entrées : sur 1588 spécialistes 
inscrits dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 
312 n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003. 36% d’entre eux sont arrivés en 
2003, 27% en 2004 et 31% en 2005. 224 se sont 
installés sur la commune de Nantes. 

Estimation des sorties : sur 1442 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
166 ne sont plus présents dans le territoire de 
santé de proximité au 1er janvier 2006. 
 

 entrées sorties 

spécialités médicales 169 70 
spécialités chirurgicales 77 45 
biologie médicale 10 6 
spécialités psychiatriques 29 23 
santé publique / médecine du travail 27 22 
total 312 166 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 

Entre 2003 et 2006, le territoire de santé de proximité de Nantes a largement attiré des médecins 
spécialistes, en particulier dans les spécialités médicales. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  

DE SAINT-NAZAIRE 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 398 généralistes 
dans le territoire de santé de 
proximité de Saint-Nazaire, soit 
une densité de 155 
généralistes pour 100 000 
habitants au 1er janvier 2006, 
densité proche de la moyenne 
départementale et supérieure à 
la moyenne régionale. Le 
territoire rassemble 21% des 
généralistes du département.  

L’âge moyen est de 47 ans (49 
ans pour les hommes et 44 ans 
pour les femmes) ; les hommes 
représentent les deux tiers des 
effectifs.  

23% des généralistes ont moins 
de 40 ans, 35% ont entre 40 et 
49 ans, et 42% ont 50 ans ou 
plus. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le secteur de santé de proximité de 
Saint-Nazaire, 59% des généralistes 
libéraux exercent en cabinet de groupe en 
2006, proportion inchangée depuis 2002 ; 
ce mode d’exercice est plus développé 
chez les médecins de moins de 40 ans 
(65%) que chez ceux de 50 ans et plus 
(56%). 

 effectifs % 
cabinet individuel 127 41 
cabinet de groupe 182 59 
autres 1 - 
ensemble 310 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 310 généralistes libéraux, 65 n’étaient pas présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 37 d’entre eux se sont installés dans l’unité urbaine de 
Saint-Nazaire (dont 19 dans la commune de Saint-Nazaire). 12 se sont installés en communes rurales. 

 
Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 280 généralistes libéraux, 35 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 3 ont quitté des communes rurales et 6 la ville de Saint-
Nazaire. 

 

Entre 2001 et 2006, le solde entre les entrées et les sorties des médecins généralistes libéraux dans 
le territoire de santé de proximité de Saint-Nazaire a été plutôt positif (+30) ; les arrivées sur la 
commune de Saint-Nazaire ont été plus nombreuses que les départs.  
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  

DE  SAINT-NAZAIRE 
 
 
Densité médicale et structure par âge 

On compte 336 spécialistes 
dans le territoire de santé de 
Saint-Nazaire, soit une densité 
de 131 spécialistes pour 
100 000 habitants au 1er janvier 
2006, densité inférieure aux 
moyennes régionale et 
départementale.  

L’âge moyen est de 48 ans (49 
ans pour les hommes et 46 ans 
pour les femmes) ; les hommes 
représentent les deux tiers des 
effectifs.  

21% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 34% ont entre 40 et 
49 ans, et 45% ont 50 ans ou 
plus. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Mode d’exercice des médecins spécialistes 

Le mode d’exercice se partage à parts 
égales entre exercice hospitalier ou en 
clinique (à forte dominante en secteur 
hospitalier) et cabinet.  

En établissement de santé, l’âge moyen 
des spécialistes est de 47 ans : 29% ont 
moins de 40 ans, 31% entre 40 et 49 
ans et 40% ont au moins 50 ans. En 
cabinet, l’âge moyen est de 49 ans : 
15% des spécialistes ont moins de 40 
ans, 39% ont entre 40 et 49 ans et 46% 
ont au moins 50 ans. 

 

 effectifs % 
établissement public de santé  117 35 
établissement privé de santé  38 11 
cabinet individuel 57 17 
cabinet de groupe ou exercice en société 90 27 
prévention et soins en entreprise 21 6 
autres 13 4 
ensemble 336 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006 

 
Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006

Estimation des entrées : sur 313 spécialistes 
inscrits dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 
54 n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003. 30% d’entre eux sont arrivés en 
2003, 20% en 2004 et 24% en 2005. 48 se sont 
installés sur la commune de Saint-Nazaire. 

Estimation des sorties : sur 294 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
35 ne sont plus présents dans le territoire de santé 
de proximité au 1er janvier 2006. 

 entrées sorties 

spécialités médicales 28 15 
spécialités chirurgicales 13 12 
biologie médicale 3 1 
spécialités psychiatriques 6 1 
santé publique / médecine du travail 4 6 
total 54 35 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 

 
Entre 2003 et 2006, le territoire de santé de proximité de Saint-Nazaire a globalement attiré des 
médecins spécialistes. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ 

 DE  CHÂTEAUBRIANT 
 
 
Densité médicale et structure par âge 

On compte 72 généralistes 
dans le territoire de santé de 
proximité de Châteaubriant, soit 
une densité de 108 
généralistes pour 100 000 
habitants au 1er janvier 2006, 
densité très inférieure aux 
moyennes départementale et 
régionale. Le territoire 
rassemble moins de 4% des 
généralistes du département.  

L’âge moyen est de 47 ans (49 
ans pour les hommes et 43 ans 
pour les femmes) ; les hommes 
représentent 65% des effectifs.  

23% des généralistes ont moins 
de 40 ans, 37% ont entre 40 et 
49 ans, et 40% ont 50 ans ou 
plus. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le territoire de santé de proximité 
de Châteaubriant, les généralistes 
libéraux exercent à parts égales en 
cabinet individuel ou en cabinet de 
groupe ; ce dernier mode d’exercice est 
moins développé chez les médecins de 
50 ans et plus (26%). 
 

 effectifs % 
cabinet individuel 26 48 
cabinet de groupe 26 48 
exercice en société 2 4 
ensemble 54 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 54 généralistes libéraux, 11 n’étaient pas présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 6 d’entre eux se sont installés dans des communes 
rurales du territoire. 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 55 généralistes libéraux, 12 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 4 d’entre eux ont quitté des communes rurales et 8 des 
communes urbaines (Châteaubriant, Guéméné-Penfao, Pouancé). 

 
Entre 2001 et 2006, les flux d’entrée et de sortie des médecins généralistes libéraux dans le territoire 
de santé de proximité de Châteaubriant se sont à peu près compensés. 
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  
DE  CHÂTEAUBRIANT 

 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 60 spécialistes dans 
le territoire de santé de 
proximité de Châteaubriant, soit 
une densité de 90 spécialistes 
pour 100 000 habitants au 1er 
janvier 2006, densité très 
inférieure aux moyennes 
départementale et régionale.  

L’âge moyen est de 49 ans, et 
les hommes représentent 63% 
des effectifs.  

12% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 41% ont entre 40 et 
49 ans, et 47% ont 50 ans ou 
plus. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

Mode d’exercice des médecins spécialistes 

Le mode d’exercice se partage entre 
exercice hospitalier et, majoritairement, 
en cabinet.  

En établissement de santé, l’âge moyen 
des spécialistes est de 46 ans .  

En cabinet, l’âge moyen est de 50 ans : 
42% des spécialistes ont entre 40 et 49 
ans et 55% ont au moins 50 ans. 

 

 effectifs % 
établissement public de santé  21 35 
cabinet individuel 15 25 
cabinet de groupe ou exercice en société 18 30 
prévention et soins en entreprise 4 7 
autres 2 3 
ensemble 60 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006 

Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006

Estimation des entrées : sur 56 spécialistes inscrits 
dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 7 
n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003.  

Estimation des sorties : sur 55 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
6 ne sont plus présents dans le territoire de santé 
de proximité au 1er janvier 2006. 

 entrées sorties 
spécialités médicales 6 3 
spécialités chirurgicales 1 2 
biologie médicale - 1 
spécialités psychiatriques - - 
santé publique / médecine du travail - - 
total 7 6 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 
 

Entre 2003 et 2006, les flux d’entrée et de sortie de médecins spécialistes du territoire de santé de 
proximité de Châteaubriant se sont à peu près compensés. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ D’ANGERS 

 

 
Densité médicale et structure par âge 

On compte 767 généralistes 
dans le territoire de santé de 
proximité d’Angers, soit une 
densité de 173 généralistes 
pour 100 000 habitants au 1er 
janvier 2006. Cette densité, 
supérieure aux moyennes 
nationale, régionale et 
départementale, est la plus 
élevée des territoires de santé 
de proximité avec celui de La 
Roche sur Yon.  

L’âge moyen est de 47 ans (49 
ans pour les hommes et 44 ans 
pour les femmes) ; les hommes 
représentent  58% des effectifs.  

22% des généralistes ont moins 
de 40 ans, 36% ont entre 40 et 
49 ans, et 42% ont 50 ans ou 
plus. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le territoire de santé de proximité 
d’Angers, les généralistes libéraux 
exercent un peu plus souvent en cabinet 
de groupe qu’en cabinet individuel ; ce 
phénomène s’observe dans les trois 
tranches d’âge décennales (moins de 40 
ans, 40-49 ans, 50 ans et plus). 
 

 effectifs % 
cabinet individuel 264 48 
cabinet de groupe 283 51 
autres 4 1 
ensemble 551 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 551 généralistes libéraux, 112 n’étaient pas présents dans 
le territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 20 d’entre eux (18%) se sont installés dans des 
communes rurales du territoire, et 72 se sont installés dans l’unité urbaine d’Angers (dont 49 sur la ville 
même d’Angers). 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 526 généralistes libéraux, 87 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé au 1er janvier 2006. 14 ont quitté des communes rurales du territoire, et 51 la ville 
d’Angers. 

 
Entre 2001 et 2006, le solde entre flux d’entrée et flux de sortie des médecins généralistes libéraux 
du territoire de santé de proximité d’Angers a été plutôt positif (+25). Les départs et arrivées sur la 
commune d’Angers se sont à peu près compensés. 
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ D’ANGERS 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 844 spécialistes 
dans le territoire de santé de 
proximité d’Angers, soit une 
densité de 191 spécialistes 
pour 100 000 habitants au 1er 
janvier 2006, densité 
supérieure aux moyennes 
départementale, régionale et 
nationale. Cette densité est, 
avec celle de Nantes, la plus 
élevée des territoires de santé 
du fait de la présence d’un 
Centre Hospitalier Universitaire.  

L’âge moyen est de 48 ans (49 
ans pour les hommes et 46 ans 
pour les femmes) ; les hommes 
représentent 61% des effectifs.  

21% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 34% ont entre 40 et 
49 ans, et 45% ont 50 ans ou 
plus. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Mode d’exercice des médecins spécialistes 

Le mode d’exercice se partage 
essentiellement entre exercice 
hospitalier ou en clinique (dont 88% 
d’effectifs en secteur hospitalier) et 
cabinet.  

En établissement de santé, l’âge moyen 
des spécialistes est de 46 ans : 31% ont 
moins de 40 ans, 28% entre 40 et 49 
ans et 41% ont au moins 50 ans. En 
cabinet, l’âge moyen est de 50 ans : 
13% des spécialistes ont moins de 40 
ans, 34% ont entre 40 et 49 ans et plus 
de la moitié ont au moins 50 ans. 

 

 effectifs % 
établissement public de santé  381 45 
établissement privé de santé  51 6 
cabinet individuel 121 15 
cabinet de groupe ou exercice en société 204 24 
prévention et soins en entreprise 45 5 
autres 42 5 
ensemble 844 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006 

 
Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006
Estimation des entrées : sur 777 spécialistes 
inscrits dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 
131 n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003. 25% d’entre eux sont arrivés en 
2003, 29% en 2004 et 34% en 2005. 114 se sont 
installés sur la commune d’Angers. 

Estimation des sorties : sur 736 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
90 ne sont plus présents dans le territoire de santé 
de proximité au 1er janvier 2006. 

 entrées sorties 

spécialités médicales 77 46 
spécialités chirurgicales 28 19 
biologie médicale 2 8 
spécialités psychiatriques 14 13 
santé publique / médecine du travail 10 4 
total 131 90 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 

 

Entre 2003 et 2006, le territoire de santé de proximité d’Angers a globalement attiré des médecins 
spécialistes, en particulier dans les spécialités médicales. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ DE CHOLET 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 266 généralistes 
dans le territoire de santé de 
proximité de Cholet, soit une 
densité de 112 généralistes 
pour 100 000 habitants au 1er 
janvier 2006, densité inférieure 
aux moyennes régionale et 
départementale.   

L’âge moyen est de 48 ans, et 
les hommes représentent 70% 
des effectifs.  

19% des généralistes ont moins 
de 40 ans, 41% ont entre 40 et 
49 ans, et 40% ont 50 ans ou 
plus. 

L’âge moyen des hommes est 
de 50 ans, et celui des femmes 
de 42 ans. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le territoire de santé de proximité 
de Cholet, les généralistes libéraux 
exercent plus souvent en cabinet 
individuel qu’en cabinet de groupe ; ce 
phénomène s’observe dans les trois 
tranches d’âge décennales (moins de 40 
ans, 40-49 ans, 50 ans et plus). 
 

 effectifs % 
cabinet individuel 114 56 
cabinet de groupe 84 41 
exercice en société 5 3 
ensemble 203 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 203 généralistes libéraux, 28 n’étaient pas présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 9 se sont installés dans des communes rurales du 
territoire (dont 4 en Vendée) et 9 à Cholet. 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 202 généralistes libéraux, 27 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 9 d’entre eux ont quitté des communes rurales du 
territoire, et 7 la ville de Cholet. 

 
Entre 2001 et 2006, les flux d’entrées et de sorties des médecins généralistes libéraux du territoire de 
santé de proximité de Cholet se sont à peu près compensés. 
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ DE CHOLET 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 201 spécialistes 
dans le territoire de santé de 
proximité de Cholet, soit une 
densité de 85 spécialistes pour 
100 000 habitants au 1er janvier 
2006, densité très inférieure 
aux moyennes départementale 
et régionale.  

L’âge moyen est de 49 ans (50 
ans pour les hommes et 46 ans 
pour les femmes) ; les hommes 
représentent les deux tiers des 
effectifs.  

14% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 31% ont entre 40 et 
49 ans, et 55% ont 50 ans ou 
plus. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Mode d’exercice des médecins spécialistes 

Le mode d’exercice se partage 
essentiellement entre exercice hospitalier 
ou en clinique (à forte dominante en 
secteur hospitalier) et en cabinet.  

En établissement de santé, l’âge moyen 
des spécialistes est de 48 ans : 15% ont 
moins de 40 ans, 38% entre 40 et 49 ans 
et 47% ont au moins 50 ans. En cabinet, 
l’âge moyen est de 49 ans : 15% des 
spécialistes ont moins de 40 ans, 33% ont 
entre 40 et 49 ans et plus de la moitié ont 
au moins 50 ans. 

 effectifs % 
établissement public de santé  75 37 
établissement privé de santé 13 7 
cabinet individuel 31 15 
cabinet de groupe ou exercice en société 54 27 
prévention et soins en entreprise 22 11 
autres 6 3 
ensemble 201 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006 

 
Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006

Estimation des entrées : sur 190 spécialistes 
inscrits dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 
25 n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003. 44% d’entre eux sont arrivés en 
2003, 24% en 2004 et 24% en 2005. 

Estimation des sorties : sur 189 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
24 ne sont plus présents dans le territoire de santé 
de proximité au 1er janvier 2006. 

 entrées sorties 

spécialités médicales 11 11 
spécialités chirurgicales 6 7 
biologie médicale 1 - 
spécialités psychiatriques 6 4 
santé publique / médecine du travail 1 2 
total 25 24 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 
 

Entre 2003 et 2006, les flux d’entrée et de sortie de médecins spécialistes du territoire de santé de 
proximité de Cholet se sont à peu près compensés. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ DE SAUMUR 
 

 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 143 généralistes 
dans le territoire de santé de 
proximité de Saumur, soit une 
densité de 136 généralistes 
pour 100 000 habitants au 1er 
janvier 2006, densité inférieure 
aux moyennes départementale 
et régionale.  

L’âge moyen est de 48 ans, et 
les hommes représentent 61% 
des effectifs.  

16% des généralistes ont moins 
de 40 ans, 39% ont entre 40 et 
49 ans, et 45% ont 50 ans ou 
plus.  

L’âge moyen des hommes est 
de 52 ans, et celui des femmes 
de 42 ans. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le territoire de santé de proximité 
de Saumur, les généralistes libéraux 
exercent presque deux fois plus souvent 
en cabinet individuel qu’en cabinet de 
groupe ; ce phénomène s’observe moins 
chez les jeunes généralistes (moins de 
40 ans) pour lesquels la moitié exerce en 
cabinet individuel et la moitié en cabinet 
de groupe. 

 effectifs % 
cabinet individuel 69 63 
cabinet de groupe 39 36 
autres 1 1 
ensemble 109 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 109 généralistes libéraux, 10 n’étaient pas présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 3 d’entre eux se sont installés dans les communes 
rurales du territoire, et 5 sur la commune de Saumur. 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 108 généralistes libéraux, 9 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 3 d’entre eux ont quitté des communes rurales du 
territoire, et 5 la commune de Saumur 

 
Entre 2001 et 2006, les flux d’entrée et de sortie des médecins généralistes libéraux dans le territoire 
de santé de proximité de Saumur (et sur la commune de Saumur même) se sont compensés. 
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ DE SAUMUR 

 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 95 spécialistes dans 
le territoire de santé de 
proximité de Saumur, soit une 
densité de 91 spécialistes pour 
100 000 habitants au 1er janvier 
2006, densité très inférieure 
aux moyennes départementale 
et régionale.  

L’âge moyen est de 51 ans, et 
les hommes représentent 64% 
des effectifs.  

8% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 30% ont entre 40 et 
49 ans, et 62% ont 50 ans ou 
plus. Cette proportion de 
spécialistes d’au moins 50 ans 
est la plus élevée des territoires 
de santé de proximité (avec 
celui de  Sablé-la Flèche). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Mode d’exercice des médecins spécialistes 

Le mode d’exercice se partage surtout 
entre exercice hospitalier et en cabinet. 

 En établissement de santé, l’âge moyen 
des spécialistes est de 48 ans : 15% ont 
moins de 40 ans, 41% entre 40 et 49 ans 
et 44% ont au moins 50 ans. En cabinet, 
l’âge moyen est de 53 ans : 27% des 
spécialistes ont entre 40 et 49 ans et 71% 
ont au moins 50 ans. 

 effectifs % 
établissement public ou privé de santé  40 42 
cabinet individuel 18 19 
cabinet de groupe ou exercice en société 27 28 
prévention et soins en entreprise 9 10 
autres 1 1 
ensemble 95 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006

Estimation des entrées : sur 89 spécialistes inscrits 
dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 24 
n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003.  

Estimation des sorties : sur 79 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
14 ne sont plus présents dans le territoire de santé 
de proximité au 1er janvier 2006. 

 

 entrées sorties 

spécialités médicales 16 6 
spécialités chirurgicales 3 4 
biologie médicale 1 - 
spécialités psychiatriques 3 3 
santé publique / médecine du travail 1 1 
total 24 14 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 

 

Entre 2003 et 2006, le solde entre les flux d’entrée et de sortie des médecins spécialistes dans le 
territoire de santé de proximité de Saumur a été plutôt positif, notamment dans les spécialités 
médicales. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ DE LAVAL 

 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 214 généralistes 
dans le territoire de santé de 
proximité de Laval, soit une 
densité de 148 généralistes pour 
100 000 habitants au 1er janvier 
2006, densité légèrement 
supérieure aux moyennes 
départementale et régionale. Le 
territoire concentre 59% des 
généralistes du département. 

L’âge moyen est de 49 ans (50 
ans pour les hommes et 47 ans 
pour les femmes) ; les hommes 
représentent 64% des effectifs. 

12% des généralistes ont moins 
de 40 ans, 39% ont entre 40 et 
49 ans, et près de la moitié ont 
50 ans ou plus. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le territoire de santé de proximité de 
Laval, les généralistes libéraux exercent 
quasiment à parts égales en cabinet 
individuel ou en cabinet de groupe ; ce 
dernier mode d’exercice est moins 
développé chez les médecins de 50 ans 
et plus (35%) que chez leurs cadets (63% 
chez les 40-49 ans). 
 

 effectifs % 
cabinet individuel 63 50 
cabinet de groupe 59 47 
autres 4 3 
ensemble 126 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 126 généralistes libéraux, 14 n’étaient pas présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 3 d’entre eux se sont installés dans les communes 
rurales du territoire, et 9 sur la ville de Laval. 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 125 généralistes libéraux, 13 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 8 d’entre eux ont quitté la commune de Laval. 2 ont quitté 
des communes rurales du territoire. 

 
Entre 2001 et 2006, les flux d’entrée et de sortie des médecins généralistes libéraux dans le territoire 
de santé de proximité de Laval se sont à peu près compensés. 
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ DE LAVAL 

 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 169 spécialistes 
dans le territoire de santé de 
proximité de Laval, soit une 
densité de 117 spécialistes 
pour 100 000 habitants au 1er 
janvier 2006, densité très 
supérieure à la moyenne 
départementale mais inférieure 
à la moyenne régionale.  

L’âge moyen est de 49 ans (50 
ans pour les hommes et 49 ans 
pour les femmes) ; les hommes 
représentent les deux tiers des 
effectifs.  

8% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 41% ont entre 40 et 
49 ans, et plus de la moitié ont 
50 ans ou plus. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Mode d’exercice des médecins spécialistes 

Le mode d’exercice se partage 
essentiellement entre exercice hospitalier 
et cabinet.  

En établissement de santé, l’âge moyen 
des spécialistes est de 48 ans : 12% ont 
moins de 40 ans, 46% entre 40 et 49 ans 
et 42% ont au moins 50 ans. En cabinet, 
l’âge moyen est de 50 ans : 45% des 
spécialistes ont entre 40 et 49 ans et 49% 
ont au moins 50 ans. 

 effectifs % 
établissement public de santé  71 42 
cabinet individuel 32 19 
cabinet de groupe ou exercice en société 41 24 
prévention et soins en entreprise 17 10 
autres 8 5 
ensemble 169 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006

Estimation des entrées : sur 155 spécialistes 
inscrits dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 
22 n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003.  

Estimation des sorties : sur 149 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
16 ne sont plus présents dans le territoire de santé 
de proximité au 1er janvier 2006. 

 

 entrées sorties 
spécialités médicales 7 7 
spécialités chirurgicales 7 3 
biologie médicale - 2 
spécialités psychiatriques 5 2 
santé publique / médecine du travail 3 2 
total 22 16 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 

Entre 2003 et 2006, le territoire de santé de proximité de Laval a légèrement attiré des médecins 
spécialistes. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  

DE  MAYENNE 
 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 86 généralistes 
dans le territoire de santé de 
proximité de Mayenne, soit une 
densité de 99 généralistes pour 
100 000 habitants au 1er  
janvier 2006, densité inférieure 
aux moyennes départementale 
et régionale. Cette densité de 
généralistes est la plus faible 
des territoires de santé de 
proximité.  

L’âge moyen est de 48 ans, et 
les hommes représentent 73% 
des effectifs.  

17% des généralistes ont moins 
de 40 ans, 35% ont entre 40 et 
49 ans, et 48% ont 50 ans ou 
plus. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le territoire de santé de proximité de 
Mayenne, les généralistes libéraux 
exercent plus souvent en cabinet 
individuel qu’en cabinet de groupe ; ce 
dernier mode d’exercice est moins 
développé chez les médecins de 50 ans 
et plus (30%). 

 effectifs % 
cabinet individuel 37 56 
cabinet de groupe 29 44 
ensemble 66 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 66 généralistes libéraux, 13 n’étaient pas présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. La moitié s’est installée dans les communes rurales du 
territoire, et les sept autres dans les communes urbaines (Mayenne, Ernée, Gorron). 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 73 généralistes libéraux, 20 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 12 ont quitté des communes rurales du territoire. 
 
 
Entre 2001 et 2006, le solde entre les flux d’entrée et de sortie des médecins généralistes libéraux du 
territoire de santé de proximité de Mayenne a été plutôt négatif  (-10%). Les communes rurales ont 
perdu des médecins généralistes. 
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  

DE  MAYENNE 
 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 41 spécialistes dans 
le territoire de santé de 
proximité de Mayenne, soit une 
densité de 47 spécialistes pour 
100 000 habitants au 1er janvier 
2006, densité la plus faible des 
territoires de santé de proximité 
ligériens.  

L’âge moyen est de 51 ans, et 
les hommes représentent 72% 
des effectifs.  

9% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 35% ont entre 40 et 
49 ans, et 56% ont 50 ans ou 
plus. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
Mode d’exercice des médecins spécialistes 

Le mode d’exercice se partage entre 
exercice hospitalier et en cabinet 
(majoritairement). 

L’âge moyen des spécialistes est de 49 
ans en établissement de santé et de 53 
ans en cabinet ou en exercice en société. 

   

 effectifs % 
établissement public de santé  17 41 
cabinet individuel 13 32 
cabinet de groupe ou exercice en société 9 22 
autres 2 5 
ensemble 41 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006

Estimation des entrées : sur 38 spécialistes inscrits 
dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 11 
n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003.  

Estimation des sorties : sur 31 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
4 ne sont plus présents dans le territoire de santé 
de proximité au 1er janvier 2006. 

 

 entrées sorties 

spécialités médicales 4 - 
spécialités chirurgicales 4 - 
biologie médicale 1 2 
spécialités psychiatriques 2 2 
santé publique / médecine du travail - - 
total 11 4 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 

 
Entre 2003 et 2006, le solde entre les flux d’entrée et de sortie des médecins spécialistes dans le 
territoire de santé de proximité de Mayenne a été légèrement positif. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  

DE  CHÂTEAU-GONTIER 
 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 77 généralistes 
dans le territoire de santé de 
proximité de Château-Gontier, 
soit une densité de 103 
généralistes pour 100 000 
habitants au 1er janvier 2006. 
Cette densité est inférieure aux 
moyennes départementale et 
régionale, et positionne 
Château-Gontier en avant-
dernière position des territoires 
de santé de proximité en 
termes de densité médicale. 

L’âge moyen est de 48 ans, et 
les hommes représentent 71% 
des effectifs.  

12% des généralistes ont moins 
de 40 ans, 46% ont entre 40 et 
49 ans, et 42% ont 50 ans ou 
plus. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le territoire de santé de proximité de 
Château-Gontier, les généralistes libéraux 
exercent plus souvent en cabinet 
individuel qu’en cabinet de groupe ; ce 
constat est particulièrement fréquent chez 
les médecins de 50 ans et plus (62%). 
 

 effectifs % 
cabinet individuel 29 51 
cabinet de groupe 18 32 
exercice en société 10 17 
ensemble 57 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 57 généralistes libéraux, 6 n’étaient pas présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 5 d’entre eux se sont installés en zone urbaine. 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 57 généralistes libéraux, 6 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. Ils résidaient tous les 6 dans des communes urbaines. 
 
 
Entre 2001 et 2006, les flux d’entrée et de sortie des médecins généralistes libéraux dans le territoire 
de santé de proximité de Château-Gontier se sont compensés. 
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  

DE  CHÂTEAU-GONTIER 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 40 spécialistes dans 
le territoire de santé de 
proximité de Château-Gontier, 
soit une densité de 54 
spécialistes pour 100 000 
habitants au 1er janvier 2006, 
densité la plus faible des 
territoires de santé de proximité 
ligériens avec celle du territoire 
de Mayenne.  

L’âge moyen est de 50 ans, et 
les hommes représentent 70% 
des effectifs.  

3% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 40% ont entre 40 et 
49 ans, et 57% ont 50 ans ou 
plus. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
Mode d’exercice des médecins spécialistes
 
Le mode d’exercice se partage entre 
exercice hospitalier et en cabinet. 

L’âge moyen des spécialistes est de 49 
ans en établissement de santé et de 50 
ans en cabinet ou en exercice en société. 

 

 

   

 effectifs % 
établissement public de santé  20 50 
cabinet individuel 11 28 
cabinet de groupe ou exercice en société 8 20 
autres 1 2 
ensemble 40 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006

 

Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006

Estimation des entrées : sur 36 spécialistes inscrits 
dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 11 
n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003.  

Estimation des sorties : sur 30 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
5 ne sont plus présents dans le territoire de santé 
de proximité au 1er janvier 2006. 

 

 entrées sorties 

spécialités médicales 8 3 
spécialités chirurgicales 3 2 
biologie médicale - - 
spécialités psychiatriques - - 
santé publique / médecine du travail - - 
total 11 5 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 

 
Entre 2003 et 2006, le solde entre les flux d’entrée et de sortie des médecins spécialistes dans le 
territoire de santé de proximité de Château-Gontier a été légèrement positif. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ DU MANS 

 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 668 généralistes 
dans le territoire de santé de 
proximité du Mans, soit une 
densité de 141 généralistes 
pour 100 000 habitants au 1er 
janvier 2006. Cette densité est 
supérieure à la moyenne 
départementale et proche de la 
moyenne régionale. Le territoire 
concentre plus de neuf 
généralistes sarthois sur dix. 

L’âge moyen est de 49 ans (50 
ans pour les hommes et 46 ans 
pour les femmes) ; les hommes 
représentent les deux tiers des 
effectifs.  

13% des généralistes ont moins 
de 40 ans, 36% ont entre 40 et 
49 ans, et plus de la moitié ont 
50 ans ou plus. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le secteur de santé de proximité 
du Mans, un peu plus de la moitié des 
généralistes libéraux exercent en 
cabinet individuel ; ce mode 
d’exercice est particulièrement 
développé chez les médecins âgés de 
50 ans et plus (57%), contrairement 
aux médecins de moins de 40 ans 
(39%). 

 effectifs % 
cabinet individuel 215 51 
cabinet de groupe 198 47 
autres 10 2 
ensemble 423 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 423 généralistes libéraux, 43 n’étaient pas présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 13 se sont installés en communes rurales et 30 en zone 
urbaine (dont 13 au Mans). 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 449 généralistes libéraux, 69 n’étaient plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 17 avaient quitté des communes rurales et 52 des 
communes urbaines (dont 38 pour la seule commune du Mans). 
 
 
Entre 2001 et 2006, le solde entre les entrées et les sorties des médecins généralistes libéraux du 
territoire de santé de proximité du Mans a été plutôt négatif (-26). Ce solde négatif est quasiment 
identique à celui constaté sur la seule ville du Mans. 
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ DU MANS 

 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 544 spécialistes 
dans le territoire de santé de 
proximité du Mans, soit une 
densité de 115 spécialistes 
pour 100 000 habitants au 1er  
janvier 2006. Cette densité est 
supérieure à la moyenne 
départementale et inférieure à 
la moyenne régionale. Le 
territoire concentre 92% des 
spécialistes du département. 

L’âge moyen est de 50 ans, et 
les hommes représentent les 
deux tiers des effectifs.  

14% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 29% ont entre 40 et 
49 ans, et 57% ont 50 ans ou 
plus. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Mode d’exercice des médecins spécialistes 

Neuf fois sur dix, le mode d’exercice 
des spécialistes sur le territoire de santé 
de proximité du Mans se partage entre 
exercice hospitalier et cabinet.  

En établissement, l’âge moyen des 
spécialistes est de 49 ans : 20% ont 
moins de 40 ans, 31% ont entre 40 et 
49 ans, et 49% ont au moins 50 ans. En 
cabinet, l’âge moyen est de 52 ans : 8% 
ont moins de 40 ans, 28% ont entre 40 
et 49 ans, et près des deux tiers ont au 
moins 50 ans. 

  

 effectifs % 
établissement public de santé  208 38 
établissement privé non PSPH 50 9 
cabinet individuel 87 16 
cabinet de groupe ou exercice en société 152 28 
prévention et soins en entreprise 28 5 
autres 19 4 
ensemble 544 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006

Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006 

Estimation des entrées : sur 510 spécialistes 
inscrits dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 
66 n’étaient pas présents dans le territoire de 
santé de proximité au 1er janvier 2003. 27% sont 
arrivés en 2003, 36% en 2004 et 29% en 2005. 61 
se sont installés dans la commune du Mans. 

Estimation des sorties : sur 487 spécialistes 
présents inscrits dans le fichier ADELI au 1er 
janvier 2003, 43 n’étaient plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 

 entrées sorties 

spécialités médicales 36 24 
spécialités chirurgicales 19 10 
biologie médicale - - 
spécialités psychiatriques 4 9 
santé publique / médecine du travail 7 - 
total 66 43 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 
 
 
Entre 2003 et 2006, le solde entre les entrées et les sorties des médecins spécialistes du territoire de 
santé de proximité du Mans a été plutôt positif. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  

DE SABLÉ - LA FLÈCHE 
 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 70 généralistes dans le 
territoire de santé de proximité de 
Sablé - La Flèche, soit une densité 
de 106 généralistes pour 100 000 
habitants au 1er janvier 2006. Cette 
densité est une des plus faibles 
des territoires de santé de 
proximité avec celles de Mayenne 
et Château-Gontier.  

L’âge moyen est de 50 ans, et les 
hommes représentent les trois 
quarts des effectifs.  

20% des généralistes ont moins de 
40 ans, 22% ont entre 40 et 49 
ans, et 58% ont 50 ans ou plus. 
Cette proportion de généralistes 
quinquagénaires est (de loin) la 
plus élevée des territoires. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le territoire de santé de proximité 
de Sablé – La Flèche, les deux tiers des 
généralistes libéraux exercent en cabinet 
individuel  ; ce mode d’exercice est 
particulièrement développé chez les 
médecins âgés de 40 ans et plus. 
 

 effectifs % 
cabinet individuel 37 67 
cabinet de groupe 15 27 
autres 3 6 
ensemble 55 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 55 généralistes libéraux, 7 n’étaient pas présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 4 d’entre eux se sont installés dans les communes 
rurales du territoire. 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 56 généralistes libéraux, 8 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 3 ont quitté des communes rurales. 
 
 
Entre 2001 et 2006, les flux d’entrée et de sortie des médecins généralistes libéraux dans le territoire 
de santé de proximité de Sablé - La Flèche se sont à peu près compensés. 
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  

DE SABLÉ - LA FLÈCHE 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 49 spécialistes dans 
le territoire de santé de 
proximité de Sablé - La Flèche, 
soit une densité de 76 
spécialistes pour 100 000 
habitants au 1er janvier 2006. 
Cette densité est très inférieure 
aux moyennes départementale 
et régionale.  

L’âge moyen est de 51 ans, et 
les hommes représentent 80% 
des effectifs, proportion 
masculine la plus élevée des 
territoires de santé de 
proximité.  

5% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 33% ont entre 40 et 
49 ans, et 62% ont 50 ans ou 
plus (proportion la plus élevée 
avec celle du territoire de 
Saumur). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Mode d’exercice des médecins spécialistes

Le mode d’exercice se partage entre 
exercice hospitalier et cabinet. 

L’âge moyen des spécialistes est de 51 
ans, en établissement de santé comme 
en cabinet individuel ou de groupe. 

 

 

   
 effectifs % 
établissement public de santé  27 55 
cabinet individuel 10 20 
cabinet de groupe  10 20 
autres 2 5 
ensemble 49 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006

Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006

Estimation des entrées : sur 45 spécialistes inscrits 
dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 6 
n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003. 

Estimation des sorties : sur 46 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
7 ne sont plus présents dans le territoire de santé 
de proximité au 1er janvier 2006. 

 

 entrées sorties 
spécialités médicales 6 7 
spécialités chirurgicales - - 
biologie médicale - - 
spécialités psychiatriques - - 
santé publique / médecine du travail - - 
total 6 7 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 

 
Entre 2003 et 2006, les flux d’entrée et de sortie des médecins spécialistes dans le territoire de santé 
de proximité de Sablé – La Flèche se sont à peu près compensés. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  

DE  LA ROCHE SUR YON 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 410 généralistes dans 
le territoire de santé de proximité 
de La Roche sur Yon, soit une 
densité de 172 généralistes pour 
100 000 habitants au 1er janvier 
2006, densité supérieure aux 
moyennes départementale et 
régionale. Cette densité est la plus 
élevée des territoires de santé 
avec celle d’Angers.  

L’âge moyen est de 48 ans (50 
ans pour les hommes et 45 ans 
pour les femmes) ; les hommes 
représentent 63% des effectifs. 

17% des généralistes ont moins de 
40 ans, 34% ont entre 40 et 49 
ans, et près de la moitié ont 50 ans 
ou plus. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le territoire de santé de proximité de 
La Roche sur Yon, les généralistes 
libéraux exercent à parts égales en 
cabinet individuel ou en cabinet de 
groupe ; la proportion de généralistes 
libéraux exerçant en cabinet de groupe 
diminue avec l’âge : 61% pour les moins 
de 40 ans,  53% pour les 40-49 ans, 41% 
pour les 50 ans et plus. 

 
 effectifs % 
cabinet individuel 119 48 
cabinet de groupe 118 47 
autres 12 5 
ensemble 249 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 249 généralistes libéraux, 35 n’étaient pas présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 12 d’entre eux se sont installés dans les communes 
rurales du territoire, et 12 dans la ville de La Roche sur Yon. 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 246 généralistes libéraux, 32 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 8 d’entre eux ont quitté des communes rurales du 
territoire, et 14 la ville de La Roche sur Yon 

 
Entre 2001 et 2006, les flux d’entrée et de sortie des médecins généralistes libéraux dans le territoire 
de santé de La Roche sur Yon se sont à peu près compensés. 
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ 
DE  LA ROCHE SUR YON 

 
 
Densité médicale et structure par âge 

On compte 314 spécialistes 
dans le territoire de santé de 
proximité de La Roche sur Yon, 
soit une densité de 131 
spécialistes pour 100 000 
habitants au 1er janvier 2006, 
densité très supérieure à la 
moyenne départementale et 
proche de la moyenne 
régionale.  

L’âge moyen est de 48 ans (49 
ans pour les hommes et 48 ans 
pour les femmes) ; les hommes 
représentent 65% des effectifs.  

17% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 37% ont entre 40 et 
49 ans, et 46% ont 50 ans ou 
plus. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Mode d’exercice des médecins spécialistes
 
Neuf fois sur dix, le mode d’exercice 
des spécialistes se partage entre 
exercice hospitalier (majoritaire) et 
cabinet.  

En établissement, l’âge moyen des 
spécialistes est de 48 ans : 21% ont 
moins de 40 ans, 35% ont entre 40 et 
49 ans, et 44% ont au moins 50 ans. En 
cabinet, l’âge moyen est de 49 ans : 
10% ont moins de 40 ans, 42% ont 
entre 40 et 49 ans, et près d’un sur 
deux a au moins 50 ans. 

  

 effectifs % 
établissement public de santé  171 54 
établissement privé de santé 17 5 
cabinet individuel 40 13 
cabinet de groupe ou exercice en société 59 19 
prévention et soins en entreprise 8 3 
autres 19 6 
ensemble 314 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006

 
Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006

Estimation des entrées : sur 299 spécialistes 
inscrits dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 
42 n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003. 24% d’entre eux sont arrivés en 
2003, 29% en 2004 et 38% en 2005. 38 se sont 
installés sur la commune de La Roche sur Yon. 

Estimation des sorties : sur 287 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
30 ne sont plus présents dans le territoire de santé 
de proximité au 1er janvier 2006. 

 entrées sorties 

spécialités médicales 24 19 
spécialités chirurgicales 11 4 
biologie médicale 1 - 
spécialités psychiatriques 3 4 
santé publique / médecine du travail 3 3 
total 42 30 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 

Entre 2003 et 2006, le territoire de santé de proximité de La Roche sur Yon a globalement attiré des 
médecins spécialistes. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  
DE  FONTENAY-LE-COMTE 

 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 93 généralistes 
dans le territoire de santé de 
Fontenay-le-Comte, soit une 
densité de 118 généralistes 
pour 100 000 habitants au 1er 
janvier 2006, densité inférieure 
aux moyennes départementale 
et régionale.  
Cette densité est la plus faible 
des territoires de santé 
vendéens.  

L’âge moyen est de 48 ans, et 
les hommes représentent 71% 
des effectifs.  

22% des généralistes ont moins 
de 40 ans, 34% ont entre 40 et 
49 ans, et 44% ont 50 ans ou 
plus. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le territoire de santé de proximité de 
Fontenay le Comte, les généralistes 
libéraux exercent un peu plus en cabinet 
individuel qu’en cabinet de groupe ; ce 
mode d’exercice est plus développé chez 
les médecins âgés de 50 ans et plus 
(61%). 
 
 

 effectifs % 
cabinet individuel 36 49 
cabinet de groupe 33 45 
autres 4 6 
ensemble 73 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 73 généralistes libéraux, 8 n’étaient pas présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 2 d’entre eux se sont installés à Fontenay le Comte, et 
les autres dans les communes rurales du territoire. 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 76 généralistes libéraux, 11 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 9 d’entre eux ont quitté des communes rurales. 

 
Entre 2001 et 2006, le solde entre entrées et sorties des médecins généralistes libéraux du territoire 
de santé de proximité de Fontenay-le-Comte est légèrement négatif (-3), au détriment des communes 
rurales du territoire. 
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  

DE  FONTENAY-LE-COMTE 
 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 55 spécialistes dans 
le territoire de santé de 
proximité de Fontenay-le-
Comte, soit une densité de 70 
spécialistes pour 100 000 
habitants au 1er janvier 2006, 
densité très inférieure aux 
moyennes départementale et 
régionale, et la plus faible des 
territoires de santé de proximité 
vendéens.  

L’âge moyen est de 50 ans, et 
les hommes représentent 73% 
des effectifs.  

7% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 37% ont entre 40 et 
49 ans, et 56% ont 50 ans ou 
plus. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

Mode d’exercice des médecins spécialistes

Le mode d’exercice se partage entre 
exercice hospitalier et cabinet 
(majoritairement). 

L’âge moyen des spécialistes est de 
51 ans en établissement de santé et 
de 50 ans en cabinet individuel ou de 
groupe. 

 

   
 effectifs % 
établissement public ou privé de santé  16 29 
cabinet individuel 14 26 
cabinet de groupe ou exercice en société 20 36 
autres 5 9 
ensemble 55 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006

 
Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006

Estimation des entrées : sur 54 spécialistes inscrits 
dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 10 
n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003.  

Estimation des sorties : sur 49 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
5 ne sont plus présents dans le territoire de santé 
de proximité au 1er janvier 2006. 

 

 entrées sorties 

spécialités médicales 8 2 
spécialités chirurgicales 2 3 
biologie médicale - - 
spécialités psychiatriques - - 
santé publique / médecine du travail - - 
total 10 5 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 

Entre 2003 et 2006, le solde entre entrées et sorties des médecins spécialistes du territoire de santé 
de proximité de Fontenay-le-Comte est légèrement positif. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  

DE  CHALLANS 
 

 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 120 généralistes 
dans le territoire de santé de 
proximité de Challans, soit une 
densité de 140 généralistes 
pour 100 000 habitants au 1er 
janvier 2006, niveau identique à 
la densité départementale mais 
inférieure à la moyenne 
régionale.  

L’âge moyen est de 49 ans (50 
ans pour les hommes et moins 
de 44 ans pour les femmes) ; 
les hommes représentent près 
des trois quarts des effectifs. 

16% des généralistes ont moins 
de 40 ans, 32% ont entre 40 et 
49 ans, et plus de la moitié ont 
50 ans ou plus. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le territoire de santé de proximité 
de Challans, les généralistes libéraux 
exercent un peu plus en cabinet 
individuel qu’en cabinet de groupe ; ce 
mode d’exercice est plus développé chez 
les médecins âgés de 50 ans et plus 
(54%). 
 

 effectifs % 
cabinet individuel 41 48 
cabinet de groupe 36 42 
exercice en société 9 10 
ensemble 86 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 86 généralistes libéraux, 15 n’étaient pas présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 13 d’entre eux se sont installés dans les communes 
urbaines du territoire. 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 87 généralistes libéraux, 16 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 13 d’entre eux ont quitté des communes urbaines du 
territoire. 

 
Entre 2001 et 2006, les entrées et sorties des médecins généralistes libéraux du territoire de santé de 
proximité de Challans se sont quasiment compensées.  
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  
DE  CHALLANS 

 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 69 spécialistes dans 
le territoire de santé de 
Challans, soit une densité de 
81 spécialistes pour 100 000 
habitants au 1er janvier 2006, 
densité très inférieure aux 
moyennes départementale et 
régionale.  

L’âge moyen est de 51 ans, et 
les hommes représentent les 
deux tiers des effectifs.  

8% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 35% ont entre 40 et 
49 ans, et 57% ont 50 ans ou 
plus. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

Mode d’exercice des médecins spécialistes

Le mode d’exercice se partage entre 
exercice hospitalier (majoritairement) 
et cabinet. 

L’âge moyen des spécialistes est de 
50 ans en établissement de santé et 
de 51 ans en cabinet individuel ou de 
groupe ou exercice en société. 

 

   
 effectifs % 
établissement public de santé  30 43 
établissement privé de santé 7 10 
cabinet individuel 10 15 
cabinet de groupe ou exercice en société 16 23 
prévention et soins en entreprise 4 6 
autres 2 3 
ensemble 69 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006

 

Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006

Estimation des entrées : sur 65 spécialistes inscrits 
dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 13 
n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003.  

Estimation des sorties : sur 64 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
12 ne sont plus présents dans le territoire de santé 
de proximité au 1er janvier 2006. 

 

 entrées sorties 
spécialités médicales 6 4 
spécialités chirurgicales 5 4 
biologie médicale 1 - 
spécialités psychiatriques - 1 
santé publique / médecine du travail 1 3 
total 13 12 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 

Entre 2003 et 2006, les flux d’entrées et de sorties des médecins spécialistes du territoire de santé de 
proximité de Challans se sont à peu près compensés. 
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LES GÉNÉRALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  

DES  SABLES D’OLONNE 
 

 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 141 généralistes 
dans le territoire de santé de 
proximité des Sables d’Olonne, 
soit une densité de 141 
généralistes pour 100 000 
habitants au 1er janvier 2006, 
densité légèrement supérieure 
au niveau départemental, mais 
inférieure à la moyenne 
régionale.  

L’âge moyen est de 48 ans (50 
ans pour les hommes et 45 ans 
pour les femmes) ; les hommes 
représentent 62% des effectifs.  

17% des généralistes ont moins 
de 40 ans, 35% ont entre 40 et 
49 ans, et 48% ont 50 ans ou 
plus. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Mode d’exercice des généralistes libéraux 

Dans le territoire de santé de proximité 
des Sables d’Olonne, les généralistes 
libéraux exercent un peu plus en cabinet 
individuel qu’en cabinet de groupe ; ce 
phénomène s’observe dans les trois 
tranches d’âge décennales (moins de 40 
ans, 40-49 ans, 50 ans et plus). 
 

 effectifs % 
cabinet individuel 62 52 
cabinet de groupe 53 45 
exercice en société 4 3 
ensemble 119 100 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 

 

 

Entrées et sorties entre 2001 et 2006 

Estimation des entrées : au 1er janvier 2006, sur 119 généralistes libéraux, 23 n’étaient pas présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2001. 21 d’entre eux se sont installés dans les communes 
urbaines du territoire (dont 11 dans la commune des Sables d’Olonne). 

Estimation des sorties : au 1er janvier 2001, sur 115 généralistes libéraux, 19 ne sont plus présents dans le 
territoire de santé de proximité au 1er janvier 2006. 19 d’entre eux ont quitté des communes urbaines du 
territoire (en particulier les communes des Sables d’Olonne et de Saint-Gilles-Croix-de-Vie) 

 
Entre 2001 et 2006, le solde entre entrées et sorties des médecins généralistes libéraux du territoire 
de santé de proximité des Sables d’Olonne a été légèrement positif.  
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LES SPÉCIALISTES DANS LE TERRITOIRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ  
DES  SABLES D’OLONNE 

 

Densité médicale et structure par âge 

On compte 84 spécialistes dans 
le territoire de santé de 
proximité des Sables d’Olonne, 
soit une densité de 84 
spécialistes pour 100 000 
habitants au 1er janvier 2006, 
densité inférieure aux 
moyennes départementale et 
régionale.  

L’âge moyen est de 51 ans, et 
les hommes représentent 72% 
des effectifs.  

11% des spécialistes ont moins 
de 40 ans, 36% ont entre 40 et 
49 ans, et 53% ont 50 ans ou 
plus. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

Mode d’exercice des médecins spécialistes

Le mode d’exercice se partage entre 
exercice hospitalier et cabinet 
(majoritairement). 

L’âge moyen des spécialistes est de 
50 ans en établissement de santé et 
de 51 ans en cabinet individuel ou de 
groupe ou exercice en société. 

 

   
 effectifs % 
établissement public de santé  22 26 
établissement privé de santé 11 13 
cabinet individuel 16 19 
cabinet de groupe ou exercice en société 25 30 
prévention et soins en entreprise 4 5 
autres 6 7 
ensemble 84 100 

Source :  DREES  -  effectifs redressés au 01/01/2006

 

Entrées et sorties du fichier ADELI entre 2003 et 2006

Estimation des entrées : sur 82 spécialistes inscrits 
dans le fichier ADELI au 1er janvier 2006, 10 
n’étaient pas présents dans le territoire au 1er 
janvier 2003.  

Estimation des sorties : sur 81 spécialistes 
présents dans le fichier ADELI au 1er janvier 2003, 
9 ne sont plus présents dans le territoire de santé 
de proximité au 1er janvier 2006. 

 

 entrées sorties 
spécialités médicales 5 7 
spécialités chirurgicales 2 1 
biologie médicale - - 
spécialités psychiatriques 1 1 
santé publique / médecine du travail 2 - 
total 10 9 

Source :  DREES  -  effectifs au 01/01/2006 et au 01/01/2003 

Entre 2003 et 2006, les flux d’entrée et de sortie des médecins spécialistes dans le territoire de santé 
de proximité des Sables d’Olonne se sont à peu près compensés. 
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LES SPÉCIALISTES PAR TERRITOIRE DE RECOURS 
 

 
 

Effectifs et structure par âge selon les spécialités d’internat 
 
 
Un code couleur a été associé à la pyramide des âges : vert quand elle est favorable, jaune quand elle est 
préoccupante et rouge quand elle est défavorable. Dans ces deux derniers cas, il peut s’agir soit d’une 
pyramide des âges décalée vars la droite (c’est à dire avec une forte proportion de spécialistes âgés), soit 
quand les effectifs des 55 ans et plus (voire des 50-54 ans) ne pourront être remplacés par les spécialistes 
de la tranche d’âge quinquennale suivante. 



 38

Effectifs et structure par âge selon les spécialités d’internat – territoire de recours de Nantes 

 anesthésie - réanimation

effectifs redressés  :  227 médecins
libéraux  :  80

pédiatrie

effectifs redressés  :  95 médecins
libéraux  :  35

autres spécialités médicales 
(hors pédiatrie, anesthésie et gynécologie médicale)

effectifs redressés  :  590 médecins
libéraux  : 298

Spécialités chirurgicales

gynécologie médicale et 
gynécologie-obstétrique

effectifs redressés  :  108 médecins
libéraux  :  74

spécialités chirurgicales 
(hors gynécologie-obstétrique)

effectifs redressés  :  336 médecins
libéraux  : 211

Biologie médicale

effectifs redressés  :  51 médecins
libéraux  :  10

Psychiatrie

effectifs redressés  :  224 médecins
libéraux  :  95

Santé publique et médecine du travail

effectifs redressés  : 137 médecins
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Effectifs et structure par âge selon les spécialités d’internat – territoire de recours de Saint-Nazaire 

 
anesthésie - réanimation

effectifs redressés  :  31 médecins
libéraux  :  7

pédiatrie

effectifs redressés  :  16 médecins
libéraux  : 4

autres spécialités médicales 
(hors pédiatrie, anesthésie et gynécologie médicale)

effectifs redressés  : 133 médecins
libéraux  : 80

Spécialités chirurgicales

gynécologie médicale et 
gynécologie-obstétrique

effectifs redressés  :  24 médecins
libéraux  :  12

spécialités chirurgicales 
(hors gynécologie-obstétrique)

effectifs redressés  :  57 médecins
libéraux  :  33

Biologie médicale

effectifs redressés  :  8 médecins
libéraux  :  3

Psychiatrie

effectifs redressés  :  39 médecins
libéraux  :  16

Santé publique et médecine du travail

effectifs redressés  : 28 médecins
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Effectifs et structure par âge selon les spécialités d’internat – territoire de recours d’Angers 

anesthésie - réanimation

effectifs redressés  :  108 médecins
libéraux  :  30

pédiatrie

effectifs redressés  :  58 médecins
libéraux  :  16

autres spécialités médicales 
(hors pédiatrie, anesthésie et gynécologie médicale)

effectifs redressés  : 339 médecins
libéraux  : 156

Spécialités chirurgicales

gynécologie médicale et 
gynécologie-obstétrique

effectifs redressés  : 53 médecins
libéraux  :  34

spécialités chirurgicales 
(hors gynécologie-obstétrique)

effectifs redressés  :  151 médecins
libéraux  : 96

Biologie médicale

effectifs redressés  :  31 médecins
libéraux  :  5

Psychiatrie

effectifs redressés  :  118 médecins
libéraux  :  58

Santé publique et médecine du travail

effectifs redressés  : 81 médecins
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Effectifs et structure par âge selon les spécialités d’internat – territoire de recours de Cholet 

anesthésie - réanimation

effectifs redressés  :  18 médecins
libéraux  :  9

pédiatrie

effectifs redressés  :  12 médecins
libéraux  :  6

autres spécialités médicales 
(hors pédiatrie, anesthésie et gynécologie médicale)

effectifs redressés  : 68 médecins
libéraux  : 41

Spécialités chirurgicales

gynécologie médicale et 
gynécologie-obstétrique

effectifs redressés  :  12 médecins
libéraux  :  7

spécialités chirurgicales 
(hors gynécologie-obstétrique)

effectifs redressés  :  39 médecins
libéraux  :  26

Biologie médicale

effectifs redressés  :  4 médecins
libéraux  : 1

Psychiatrie

effectifs redressés  :  23 médecins
libéraux  :  10

Santé publique et médecine du travail

effectifs redressés  : 24 médecins
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Effectifs et structure par âge selon les spécialités d’internat – territoire de recours de Laval 

anesthésie - réanimation

effectifs redressés  :  20 médecins
libéraux  :  9

pédiatrie

effectifs redressés  :  8 médecins
libéraux  :  4

autres spécialités médicales 
(hors pédiatrie, anesthésie et gynécologie médicale)

effectifs redressés  : 93 médecins
libéraux  : 48

Spécialités chirurgicales

gynécologie médicale et 
gynécologie-obstétrique

effectifs redressés  :  21 médecins
libéraux  :  10

spécialités chirurgicales 
(hors gynécologie-obstétrique)

effectifs redressés  :  52 médecins
libéraux  :  33

Biologie médicale

effectifs redressés  :  4 médecins
libéraux  : 2

Psychiatrie

effectifs redressés  :  29 médecins
libéraux  :  14

Santé publique et médecine du travail

effectifs redressés  : 22 médecins

0

4

8

< 40 40-44 45-49 50-54 55 et +
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Effectifs et structure par âge selon les spécialités d’internat – territoire de recours du Mans 

anesthésie - réanimation

effectifs redressés  :  58 médecins
libéraux  :  24

pédiatrie

effectifs redressés  :  33 médecins
libéraux  :  12

autres spécialités médicales 
(hors pédiatrie, anesthésie et gynécologie médicale)

effectifs redressés  :  206 médecins
libéraux  : 105

Spécialités chirurgicales

gynécologie médicale et 
gynécologie-obstétrique

effectifs redressés  :  45 médecins
libéraux  :  32

spécialités chirurgicales 
(hors gynécologie-obstétrique)

effectifs redressés  :  140 médecins
libéraux  :  90

Biologie médicale

effectifs redressés  :  10 médecins
libéraux  : 6

Psychiatrie

effectifs redressés  :  66 médecins
libéraux  :  36

Santé publique et médecine du travail

effectifs redressés  : 35 médecins

0
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< 40 40-44 45-49 50-54 55 et +

0
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< 40 40-44 45-49 50-54 55 et +
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< 40 40-44 45-49 50-54 55 et +
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< 40 40-44 45-49 50-54 55 et +
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< 40 40-44 45-49 50-54 55 et +

0
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< 40 40-44 45-49 50-54 55 et +

0

15

30

< 40 40-44 45-49 50-54 55 et +

0

10

< 40 40-44 45-49 50-54 55 et +
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Effectifs et structure par âge selon les spécialités d’internat – territoire de recours de La Roche / Yon 

 
 
 
 

anesthésie - réanimation

effectifs redressés  :  48 médecins
libéraux  :  14

pédiatrie

effectifs redressés  :  20 médecins
libéraux  :  9

autres spécialités médicales 
(hors pédiatrie, anesthésie et gynécologie médicale)

effectifs redressés  :  200 médecins
libéraux  :  100

Spécialités chirurgicales

gynécologie médicale et 
gynécologie-obstétrique

effectifs redressés  :  36 médecins
libéraux  :  20

spécialités chirurgicales 
(hors gynécologie-obstétrique)

effectifs redressés  :  110 médecins
libéraux  :  68

Biologie médicale

effectifs redressés  :  15 médecins
libéraux  :  6

Psychiatrie

effectifs redressés  :  55 médecins
libéraux  :  18

Santé publique et médecine du travail

effectifs redressés  :  37 médecins
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