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PLAN REGIONAL SANTE ENVIRONNEMENT 2
COMPTE RENDU DE LA REUNION DU GROUPE RELATIF
A LA QUALITE SANITAIRE DE L’EAU DISTRIBUEE

Nantes - 7 décembre 2009

Participaient a la réunion :

Conseil général de Maine-et-Loire Capeb Pays de Loire

Conseil général de Mayenne FFB Pays de Loire

Ddass de Maine-et-Loire et de Mayenne Lyonnaise des Eaux (Cholet)
Ddaf de Mayenne SAUR France

DDEA de Maine-et-Loire et de Sarthe Synerpa

Nantes Métropole, régie eau retraité, ancien DT Degremont

Il est rappelé en préambule que les conclusions des réunions concernant cette action doivent étre
remises a la région au plus tard le 15 décembre, en définissant pour chaque opération un pilote et les
objectifs attendus.

Cette derniére réunion a permis de finaliser les propositions d’action et les opérations associées a
chacune de ces actions.

L’ensemble des participants s’est montré trés intéressé aux différentes opérations de I’action.

Pour la premiére, sa mise en ceuvre est conditionnée a I’obtention des crédits nécessaires a sa
réalisation.

L’aspect formation est apparu a différentes reprises comme déterminant a I’évolution des situations.
Des formations existent déja (ex : maitrise de la qualité de I’eau dans les réseaux proposée par le
CNFPT, stages de I’Office International de I’Eau, centres de formation interne des distributeurs
d’eau, CAPEB, FFB,...).

L’une des difficultés est de faire en sorte que les professionnels participent effectivement a ces
formations. La notion d’incitation a les suivre est importante (fixer des exigences spécifiques dans
les cahiers des charges, valoriser ces formations).



